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Stada og réttindi einyrkja/sjalfstaett starfandi
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Verslun og pjonusta

Dagvorumarkadurinn er mikilveegur i islensku hagkerfi enda er hann stér hluti
af innkaupakdorfu heimilisins. Hann stendur frammi fyrir askorunum sem geta
haft ahrif a baedi fyrirteeki og neytendur. Pad eru blikur a lofti hvad vardar of
mikla sampjoppun, sem getur leitt til feerri valkosta og heerra voruverds fyrir
neytendur.

Smeerri adilar geta pvi ordid undir i samkeppninni. Til ad takast a vid pessar
askoranir parf ad vera til stadar 6flugt regluverk sem kemur i veg fyrir fakeppni
a markadi. Mikilveegt er ad fylgjast vel med préun a dagvoérumarkadi og gripa
strax til adgerda ef sampjoppun verdur of mikil. Veita parf littum og medalstérum
dagvorufyrirteekjum adstod til ad koma i veg fyrir fakeppni t.d. i formi hvata,
styrkja eda teeknilegrar adstodar. Einnig skal finna leidir til ad hvetja til
nysképunar & 6drum dreifileioum svo sem baendamoérkudum og stydja vid
innlenda framleidslu.

Framsoékn telur mikilveegt ad verslun og pjonusta bui vid samkeppnishaeft
umhverfi og skilvirkt regluverk. Stjornvold purfa ad studla ad heilbrigdri
samkeppni a neytendavorumarkadi. Rekstur matvoruverslana i minni
byggdarlogum er mikilvaegur pattur i ad vidhalda grunnpjonustu um land allt.
Efla parf studning vio slikar verslanir i smaerri byggdakjérnum i pagu
naersamfélagsins, enda er rekstur matvoruverslana oft hjartad i hverri byggo.

Endurskoda skal 16g og reglugerdir vardandi lyfjainnflutning og
samhlidainnflutning & lyfjum. Leita skal leida til ad auka samkeppni a
lyfjaheildsélumarkadi. | pessu samhengi ma nefna ad heimila eetti 6llum
lyfjaheildsdlum ad flytja inn lyf sem eru ni pegar med markadsleyfi hér a landi.
Einnig skal leita leida til ad draga ur kostnadi og einfalda ferlid vid nyskraningar
a lyfjum til ad efla samkeppni og draga ur lyfjaskorti.

Idnadur og orka

islenskt hugvit hefur leitt til pess ad island er i fremstu r6d er kemur ad nytingu
endurnyjanlegrar orkugjafa, en hingad til lands kemur folk hvadanseva ad ar
heiminum til ad sja og lzera af reynslu okkar. Framsokn vill ad island verdi afram
i fararbroddi er kemur ad préun endurnyjanlegra orkugjafa. pa vill Framsokn
einnig ad Island verdi fremst er kemur ad orkuskiptum. Innlendar audlindir eru
par verulegt forskot og ber ad nyta med abyrgum haetti.

Framsoékn telur ad nyta eigi pa orku sem framleidd er hérlendis til innlendrar
verdmaetaskopunar og eflingar samkeppnishaefni islands & alpjédamarkadi.
Raforka er undirstada fjolbreytts atvinnulifs, lifsgeeda og verdmeetaskdpunar
hér a landi.

Framsoékn vill tryggja ad stjérnvdld yti undir nysképun og fjarfestingu a svidi
endurnyjanlegrar orku, enda er framproun a pessu svidi og orkuskipti



grundvollur hagvaxtar i jafnveegi vio umhverfid. Framsokn vill leggja sitt ad
morkum til ad hrada fyrir pessum breytingum.

Framsoékn telur mikilveegt ad stutt sé vid fjdlbreytta préun & endurnyjanlegri
orku. Ljost er ad orkunyting hefur aukist til muna ar fra ari og mun koma til med
ad aukast enn frekar i takt vid aukna teekniveedingu heimsins. Mikilveegi
endurnyjanlegra orkugjafa mun pvi adeins aukast.

Framsokn leggur aherslu & ad morkud verdi skyrari stefna med pad ad
markmidi ad auka nyskopun pegar kemur ad audlindanytingu. Fjarfesting i
nysképun a grundvelli audlindanytingar er veenlegri til byggdafestu og tryggja
storf i hinum dreifdu byggdoum.

Samkeppnishaeft pekkingarsamfélag parf markvissa fjarfestingu, jafnt i
grunnrannséknum sem hagnytum rannséknum og mikilvaegt er ad tryggja gott
rannsoknarumhverfi fyrir framdrskarandi visindafolk. Oflugir samkeppnissjédir i
rannsOknum og nyskopun eru ein af forsendum samkeppnishaefni islensks
visinda- og nysképunarumhverfis og mikilveegur grunnur ad sokn i erlenda sjodi
og samstarfsaeetlanir.

Einnig telur Framsokn rétt ad orku verdi rddstafad eftir mikilveegi. Pad er rétt
nalgun ad festa i 16ggjof ad naegjanleg orka verdi tryggd heimilum og littum og
medalstorum fyrirtaeekjum ef skammta parf orku. E8li mals samkvaeemt myndu
stornotendur bera pungann af skerdingum, en undir pad hugtak flokkast morg
pjodhagslega mikilveeg fyrirteeki sem skila samfélaginu talsverdum
atflutningstekjum. Taka pyrfti tillit til peirra fyrirteekja i framangreindum
adsteedum og takmarka eins og haegt er ad slikar skerdingar eigi sér stad i
rekstri peirra, med tilheyrandi ahrifum a frambod peirra a voru og/eda pjénustu.

Mikilveegt er ad tryggja freedslu og boda til vitundavakningar um nytingu orku
og moguleikum a sparnadi hennar i daglegum rekstri heimilis og fyrirteekis.

2.1. Storidja

Storidja i tengslum vid nytingu & endurnyjanlegri orku hefur skapad fjdlda
atvinnuteekifeera um allt land. Neersamfélogin eiga ad njota gods af
uppbyggingu graennar storidju og pjonusta vid storidju a ad saekja i nagrenni
hennar. Mikilveegt er ad huga ad umhverfis- og loftslagssjonarmidum med
aherslu a hagkveema nytingu audlinda, lagmérkun séunar og tryggri
orkunytingu.

2.2. Graenn idnadur

Framsékn telur mikilveegt er ad greenn idnadur verdi efldur frekar hér a landi.
Pannig ma stydja vio sjalfbaerni med hringrasarhugsun ad leidarljosi og baettri



fiéInytingu audlinda og innvida. Mégulegur avinningur af greenum idngéréum
getur verid margvislegur. Ma par nefna minni notkun hraefna, s.s. vatns, orku,
efna, minni drgang vegna aukinnar hringrasar, minni  losun
grodurhudsalofttegunda og mengunar asamt leekkudum rekstrarkostnadi og
baettri skilvirkni vid framleidslu.

2.3. Byggingarionadur

Framsoékn vill einfalda regluverk og skyra ferla til ad laekka byggingarkostnad
an pess ad sla af kréfum um gaedi og 6ryggi mannvirkja og heilneemi bygginga.
Krofur sem gerdar eru til byggingaradila skulu taka mid af umfangi framkveemda
og tegund bygginga. Nyta parf nyja teekni og lausnir a bord vid einingar og
einingahus til ad hrada uppbyggingu. Tryggja parf nylidGun og
menntunartaekifeeri i byggingaridonadi um allt land t.d. med eflingu skdla sem
bj6éda upp & idn- og teekninam og fjolgun plassa fyrir pa nemendur sem hyggjast
afla sér idnmenntunar. Byggingarionadurinn & ad fylgja krofum, alpj6dlegum
stodlum og viomidum sem snua ad sjalfbaerni og loftslagsmalum.

Horfa parf til lausna a I6daskorti og miklum kostnadi 166a. Stjérnvéld purfa ad
tryggja neegjanlegt frambod l6da til lengri tima og koma i veg fyrir tilvik par sem
I68ir ganga itrekad kaupum og s6lu adur en nokkur framkveemd & sér stad.
Koma parf i veg fyrir ad byggingakostnadur, og markadsverd ibudarhlisnaedis
i kjolfarid, heekki mikid vegna annarra atrida en efniskostnadar og kostnad vio
vinnu, p.e. vegna aukagjalda til rikis og sveitarfélaga a byggingartima. Ad auki
er naudsynlegt ad stjérnvold tryggi naudsynlega innvidi a sveedum par sem
nybyggingar risa, sérstaklega hvad vardar rafmagn, vatn og adrar grunnparfir.

2.4. Frumframleidsla i ionadi

Framsékn vill ad bodid verdi upp a fjarfestingastuoning eda lan fyrir sprota og
nysképunarfyrirteeki til ad fjarfesta i teekjum og bunadi sem studla ad aukinni
atvinnupréun pegar kemur ad frumframleidslu.

Hugverkaionadur, nyskopun, frumkvddlar, rannsoknir og
visindi
3.1. Hugverkaidnadur og hataeknipréun

Med sifelldum og fjdlbreyttum taekninyjungum, fullkomnun alnetsins og vaxandi
voruflutningum hefur markadur fyrir vérur og pjonustu, asamt peirri samkeppni
sem fylgir, feerst fra pvi ad vera stadbundinn yfir i ad spanna yfir allan heim.
Samkeppnin er hord og fer vaxandi, en i slikum adsteedum verdur vernd
hugverka sifellt mikilvaegari pattur i hefébundinni starfsemi rekstraradila. betta



avio alls stadar i heiminum og ekki sist hér a landi. Med sifellt fullkomnari teekni
er audveldara ad brj6ta a hugverkarétti og nyta sér verk annarra i eigin pagu.

Mikilveegt er ad tryggja ad islenskt hugvit, islensk hénnun, islensk list og islensk
framleidsla njoti verndar i hvivetna baedi innanlands og a erlendri grundu.
Reglur um hugverkavernd hafa flestar verid samreemdar um allan heim og vid
eigum ad nyta peer til verndunar a islensku hugverki og islenskum afuréum a
alpjodamarkadi.

Ad auki er mikilveegt ad stjérnvold taki akvardanir sem eru til pess fallnar ad
efla frumkvédla og listamenn og stydja pa vid ad gera hugmyndir sinar ad
veruleika. Slikur studningur skilar sér margfalt til baka i storu myndinni, en
hugverk geta aukid hagvoxt, skilad utflutningstekjum og verid atvinnuskapandi.
islensk frumkvodlastarfsemi hefur t.a.m. synt sig og sannad undanfarin ar.

Framsoékn vill ad stjornvold gangi i adgerdir med pad ad markmidi ad starfraekja
eftirlit med mdgulegum brotum & islensku hugverki asamt pvi ad adstoda
frumkvodla, framleidendur og héfunda vid ad saekja rétt sinn pegar brotio er
gegn hugverkarétti peirra.

Framsokn vill ad stjornvold adstodi einstaklinga og I6gadila vid ad tryggja ad
vorur peirra og pjonusta njoti sérstédu a alpjodamarkadi med nytingu laga og
reglna a svidi hugverkaréttar.

Framsokn vill ad tryggt sé ad freedsla um hugverkaréttindi og vernd peirra standi
Ollum til boda. Medal markmida slikrar freedslu veeri ad kynna fyrir peim sem
pad seekja hvernig haegt er ad tryggja vernd & hugverki sinu &dur en pad er of
seint, t.d. hvad vardar einkaleyfi og vérumerkjavernd.

Hataeknipréun hefur umturnad heimsmyndinni sidastlidin ar. A islandi eru mérg
teekifeeri til stadar er kemur ad aukinni patttoku islendinga og islenskra
fyrirtaekja i peirri proun. Sérstaklega i ljési pess ad menntunarstig pjédarinnar
er mjog hatt i samanburdi vid flestar adrar pjodir og ad grundvollur frekari
préunar & pessu svidi byggir a huguviti.

Framsokn vill pvi ad ytt sé undir aukna frampréun & pvi svidi hér a landi til ad
tryggja aukna hagseeld pjodarinnar til lengri tima.

Framsokn vill ad tryggt verdi jafnt adgengi ad hataekninami.
3.2. Rannsoéknir og visindi

3.2.1 Opinber studningur vid visindarannsoknir

Asamt pvi ad reka stofnanir sem hafa pad verkefni ad rannsaka ymsa peetti
hvad vardar t.d. nattaru og atvinnulif, svo eitthvad sé nefnt, pa stydja stjornvéld
einnig vid visindarannsoknir med margvislegum heetti. b6 fyrst og fremst med



fiarveitingum til rannséknastofnana og akvedinna rannsoknaverkefna innan
veggja haskdélanna. Einnig hafa skattalegir hvatar til frekari rannsokna verio
|6gfestir hér & landi. Auk pess rekur rikid samkeppnissjodi sem starfraektir eru
med pad ad markmidi ad veita rannsoknaverkefnum fjarhagslegan studning.

Framsokn leggur &herslu & ad standa vord um 6fluga haskéla i landinu. Einnig
eiga Islendingar 6flug rannséknarfyrirteeki sem hafa verid i fararbroddi & sinum
svidum. Framsokn vill ad opinber studningur verdi afram veittur til stuénings vio
rannsoknaverkefni af 6llum toga baedi i pagu visinda og frekari nyskdpunar og
atvinnuskopunar hér a landi.

Framsokn vill ad stutt verdi vid namsmenn sem mennta sig vid mikilveegar
greinar a svidi visinda og nyskodpunar, t.d. med haefilegum namslanum til ad
saekja nam erlendis sem ekki bydst hér a landi.

3.3. Fjarmognun og studningsumhverfi nysképunar

Fyrstu ar nyskopunarfyrirteekis reynast almennt erfid og morg peirra lifa pau
ekki af. Fyrstu ar verkefnisins einkennast af hnnun og skdpun pjénustu eda
voru, en & peim tima eru tekjur af skornum skammti og kostnadur talsverdur. A
pessum tima er mikilveegt ad studningur sé til stadar baedi a svidi hins opinbera
og med einkaframtaki.

Mikilveegt er ad sprotafyrirteeki og ©nnur nyskopunarfyrirteeki hafi naega
ffarmégnunarmoguleika svo ad haegt sé ad komast i gegnum erfid hénnunar-
og préunartimabil, tryggja ad nysképun néi godri fotfestu og ad ur verdi ardbeer
fyrirteeki sem auka hagvoxt hér a landi. Mynda parf skyra heildarmynd med
l6ggjof sem hvetur einkaadila a bord vid fjarsterka fjarfesta, lifeyrissjodi og
onnur fyrirtaeki til ad fjarfesta i nysképunarstarfsemi i auknum meeli. Mikilveegt
er ad nyskopunarfyrirteeki geti tryggt sér fé til ad standa straum af launum og
launatengdum gjéldum asamt pvi ad geta meett kostnadi vid ad hanna og proa
akvedna lausn. Framsokn leggur til ad skattalegir hvatar til einstaklinga sem
kaupa hlutafé i sprotafyrirtaekjum verdi ad varanlegu akvaedi i skattalégum, en
talid er ad hagreenn abati sliks fyrirkomulags yroi heerri en kostnadur vid pa
adgerd. Skoda skal moguleika pess ad fyrirteeki, sem  styrkja
nyskdpunarstarfsemi, njoti skattalegs hagraedis af (pvi).

Framsékn stydur starfsemi Rannis og styrkjakerfi pess sem er mikilvaegt fyrir
baedi frumkvddla og nyskdpun almennt.

Framsoékn vill ad fjarmagn til helstu nyskdpunarsjéda, s.s. Teeknipréunarsjoéds
verdi aukid. Sidastlidin ar hafa verkefni sem hafa sterkar grunnstodir og géda
vaxtarmoguleika ekki hlotid styrk vegna skorts a fjarmagni. Einnig vill Framsokn
baeta skattaumhverfi nysképunarfyrirteekja sem og frumkvéola.



Yta parf undir frekari nysképun med fidlbreyttari styrkjamoguleikum fyrir
sprotafyrirtaeki.

Framsokn vill ad beett sé vid flokki i viomidunarreglum reiknads endurgjalds hja
Rikisskattstjora fyrir sprotafyrirteeki. Ein helsta leid frumkvddla til ad fjarmagna
fyrirtaeki sin 4 allra fyrstu arum er med eigin framlagi til fyrirtaekisins. Nyr flokkur
myndi gera frumkvodlum Kkleift ad halda nidri préunarkostnadi par til neegt
fiarmagn naest til verkefnisins an pess ad missa réttindi & vinnumarkadi. | dag
purfa frumkvodlar ad reikna sér samkeppnisheef laun of snemma i
préunarferlinu sem aftrar oft uppgangi fyrirteekjanna & fyrstu préunarstigum.

3.4. Frumkvoolar

3.4.1 Samfélagsfrumkvoadlar

Starfsemi samfélagsfrumkvodla hefur pad markmid ad leita nyrra lausna vid ad
leysa samfélagsleg vandamal t.d. vanda sem varda préunarlond og nattdru.
Stundum er starfsemi samfélagsfrumkvodla i formi hugverka- og nysképunar
eda nytingu taekni, en hun getur einnig falist i einfaldari lausnum.

Starfsemi af pessu tagi er samfélagslega mikilveeg og getur oft leyst hnata sem
stjornvold yrou annars ad glima vid dag hvern. Samfélagsfrumkvédlar starfa
almennt ekki i agédaskyni heldur frekar af astridu og hugsjén. Markmidio er ad
hafa jakveed ahrif a sitt neerumhverfi og jafnvel vidar med pvi ad leysa vandamal
sem myndu annars plaga peirra samfélag.

Framsékn vill ad stjornvold stydji vio starfsemi samfélagsfrumkvodla med
margvislegum haetti & sama méata og t.d. er gert fyrir hefdbundin fyrirtaeeki sem
starfa i agbédaskyni og rannsoknastarfsemi i pagu visinda og nyskdpunar.

Vinnumarkadur
4.1. Atvinnupatttaka og studningur vid atvinnuleitendur

41.1. Jafnrétti & vinnumarkadi

Jafnrétti & vinnumarkadi studlar ad aukinni framleidni og fjolbreyttari syn &
verkefni sem leidir af sér frampréun og stodugri vinnumarkad. Framsokn leggur
aherslu & ad adgerdir svo stjornendur i atvinnulifinu endurspegli fjdlbreytileika
kynja i samfélaginu.

4.1.2. Full atvinna

Atvinnupétttaka allra vinnufeerra einstaklinga er ekki adeins pjodhagslega
mikilveeg heldur einnig félagslega mikilveeg. Mikilvaegt er ad gefa sem flestum
teekifeeri @ ad nyta starfskrafta sina med videigandi haetti. Samfélagslegur



avinningur af pvi er mikill par sem félagslegum vandamalum faekkar almennt
vid edlilega atvinnupatttoku.

Framsokn vill ad afram verdi stutt vid verkefni a bord vid radningastyrki, sem
studla ad virkni hja atvinnuleitendum og draga ar langtimaatvinnuleysi. Auka
parf samvinnu og skilvirkni & milli stofnana sem annast pjonustu vid
atvinnuleitendur og annad vinnufaert folk utan vinnumarkadarins med pad ad
leidarljési ad styrkja og/eda endurmennta einstaklinga til ad auka moguleika
peirra a ad finna vinnu vid sitt heefi.

Framsoékn vill einfalda félagslegt regluverk med pad ad markmidi ad audvelda
einstaklingum med skerta starfsgetu, s.s. 6ryrkjum, ad fara a vinnumarkad.

4.1.3. Sveigjanleg starfslok

Framsoékn vill ad félki sé gefinn kostur & sveigjanlegum starfslokum midad vid
heilsufar og getu hvers og eins. Samhlida parf ad skoda breytingar & niverandi
lagadkvaedi pannig ad tekid sé & moti greidslum i lifeyrissjodi lengur en til 70
ara aldurs. Eins er brynt ad tryggja ad atvinnupétttaka eldri starfsmanna a
vinnumarkadi verdi ekki til pess ad lifeyrisréttindi vidkomandi skerdist.

4.1.4. Studningur vid atvinnuleitendur

4.1.4.1. Framfeersla / atvinnuleysisbaetur

Framsokn telur mikilveegt ad stutt sé vido atvinnuleitendur & pann hatt sem
mogulegt er, enda geta einstaklingar og fjolskyldur ad 6drum kosti lent i
skuldavanda sem reynist erfitt ad vinna sig ar. Atvinnuleysisbaetur skulu vera
endurskodadar reglulega med tilliti til fjarhaeda og greidsluforsendna eftir
samfélagsadsteedum hverju sinni. Nefna ma endurskodanir sem farid hafa fram
a kerfinu i tengslum vid efnahagshrunid og heimsfaraldur Covid-19, en
reglubundin endurskodun kerfisins er naudsynleg til pess ad kerfid haldi gildi
sinu og einnig til pess ad skilgreina hverjir teljast vera ,virkir atvinnuleitendur”
samkvaemt reglum kerfisins.

4.1.4.2.  Virkni og viohald starfsgetu

Virkni einstaklinga innan vinnumarkadar er mikilveeg Ut fra baedi pjédhagslegum
og einstaklingsbundnum pattum. Tryggja parf studning vid einstaklinga sem eru
i haettu a ad falla af vinnumarkadi med pvi ad adstoda pa vid ad stunda atvinnu
i samreemi vid heaefni og getu hverju sinni. | sumum tilfellum getur verid um
adeins timabundid brotthvarf fra vinnumarkadi ef studningur er naegilegur og
viokomandi einstaklingar geta pa snuid aftur til reglulegrar atvinnu félagslegrar
virkni med peim jakveedu ahrifum sem pvi fylgir.

Peir einstaklingar sem na ekki komast aftur & vinnumarkad purfa annars konar
virkniarreedi til ad snua til, hvort pad sé atvinna med studningi, haefing eda
annad. Virkni studlar ad baettri likamlegri og andlegri heilsu peirra einstaklinga
sem annars attu a heettu ad einangrast.
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4.1.5. Starfstengd islenskukennsla fyrir innflytjendur

islenska er lykillinn ad samfélaginu. Mikilvaegt er ad innflytiendum standi til boda
adgengileg og fjolbreytt islenskukennsla, p.mt. starfstengd islenskukennsla.
Framsokn vill innleida hvata til islenskundms og tryggja rétt innflytjenda til
islenskunams a vinnutima, peim ad kostnadarlausu.

4.1.6. Innflytjiendur fai menntun erlendis fra vidurkennda

Framsokn vill audvelda innflytiendum ad fara i raunfaernimat og fa vidurkennt
nam peirra erlendis fra. Geeta parf samraemis i mati stéttarfélaga, annars konar
samtaka og rikisins hvad vardar hvernig stadio er ad mati af pessu tagi.

4.1.7. Alpjodlegir sérfreedingar

Framsokn telur akjosanlegt ad gera island ad adladandi kost fyrir alpjodlega
sérfreedinga. beim getur fylgt framproun a peirra starfssvidi asamt pvi ad fjdlga
alpj6dlegum teekifeerum fyrir Islendinga. Mikilveegt er ad dvél peirra samraemist
reglum um slika dvél, p.m.t. skattaloggjof.

Huga parf ad pvi ad alpjodlegir sérfreedingar geta annad hvort verid i fullu starfi
& Islandi, en einnig eru til deemi um alpjodlega sérfreedinga sem flokkast sem
,stafreenir flakkarar”. peir starfa gegnum alnetid og flytja busetu sina reglulega
milli landa. Tryggja parf ad svigrim sem reglur veita alpjodlegum sérfreedingum
sé ekki misnotad.

4.1.8. Fo&lk med skerta starfsgetu

Naudsynlegt er ad gera rad fyrir folki med skerta starfsgetu innan namskerfisins
og a vinnumarkadi og tryggja peim teekifaeri til jafns vid adra. Framsdkn vill ad
félk med skerta starfsgetu hafi moguleika & pvi ad taka patt & vinnumarkadi og
vill &fram efla vinnumarkadsurraedi a bord vid atvinnu med studningi.

4.2. Forvirkar adgerdir og starfsendurhaefing

4.2.1. Jafnveegi milli vinnu og einkalifs

Framsokn telur mikilveegt ad jafnveegi rikir milli vinnu og einkalifs. Pad
samreemist stefnu Framsoéknar i fjélskyldumalum.

4.2.2.  Forvirkar adgerdir og vinnuvernd

Vinnuetftirlitio parf ad vera 6flugra i pvi ad gripa til adgerda gagnvart fyrirtaekjum
sem ekki uppfylla 16g og reglugerdir um 6ryggi starfsfolks. Tryggja parf ad pau
arreedi sem standa Vinnuetftirlitinu til boda, s.s. forvirk Urreedi, sektir eda annad,
Séu naegjanlega sterk.
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4.2.3. Kulnun

Mikilveegt er ad skoda hvers vegna aukning & kulnun hefur att sér stad hér a
landi. Greina parf betur orsakir og afleidingar kulnunar og langtimaveikinda i
starfi og vinna gegn peim pattum i kjolfario.

4.3. Réttindi og skyldur launafélks

4.3.1. Launajafnrétti

Framsokn itrekar mikilvaegi launajafnréttis par sem sému laun eru greidd fyrir
sému storf.

4.3.2. Félagsleg undirbod og brot gegn kjarasamningum

Reglulega koma upp mal sem varda félagslegt undirbod par sem yfirleitt er um
ad reeda verkefnatengdan idnad og erlent vinnuafl. Uppreeta parf med 6llu
félagsleg undirbod. bPad ma alls ekki gerast ad adilar nyti sér neyod folks sér i
hag med félagslegu undirbodi. Stéttarfélog og opinberir adilar purfa ad taka
héndum saman vid ad vera vakandi fyrir félagslegum undirbodum og 6drum
brotum & kjarasamningum til ad tryggja 6ryggi & vinnumarkadi.

4.3.3. Stada og réttindi einyrkja/sjalfsteett starfandi

Ryna parf st6ou og réttindi einyrkja/sjalfsteett starfandi einstaklinga meod
hlidsjén af pvi hvort sérreglur vardandi pa & vissum svidum séu naudsynlegar
eda hvort tilefni sé til ad einfalda peer og baeta. Skoda parf réttindi einyrkja hvad
vardar faedingarorlof, margvislegar kréfur sem gerdar til fyrirteekja um
skraningar og vottanir og annad sem mogulega geeti talist dyfirstiganlegt nema
fyrir litil og medalstor fyrirtaeki.

4.3.4. Svort atvinnustarfsemi

Koma parf i veg fyrir ad gerviverktaka vaxi oyfirstiganlega mikid & pennan hatt
og setja parf skyrar linur. Gerviverktaka er einnig of algeng i 68rum stérfum og
mikilveegt er ad stéttarfélog, riki og vinnumarkadurinn i heild hjalpist ad vid ad
uppreeta hana.

Framsékn vill ad brugdist verdi vid svartri atvinnustarfsemi og leitad verdi leida
til ad koma bondum & hana.
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